C.zézn.. 28898/2026

Mesto Sered’
so sidlom Namestie republiky ¢. 1176/10, 926 01 Sered
zastupené Ing. Ondrejom Kurbelom, primatorom mesta

oznamuje,

Ze v sulade s § 6 ods.1 zdkona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov umoznuje zamestnancom mesta Sered' a fyzickym osobam uchadzat
sa o nasledujuce volné pracovné miesto:

Funkcia (pracovna pozicia): referent/referentka strategického planovania a GIS
Nazov zamestnavatela: Mesto Sered

Organizacény utvar: Kanceldria primatora/Referat strategického planovania/ Mestsky urad
Sered / Mesto Sered

Pocet volnych miest: 1
Moznost nastupu do prace: dohodou
Miesto vykonu prace: Namestie republiky ¢. 1176/10, Sered

Platové nalezitosti:
Podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(daIeJ len ,zékon ¢. 553/2003 Z. z.)
v pripade stredoskolského vzdelania a vysokoskolského vzdelania I. stupna - platova
trieda 5 - platova tarifa vrozmedzi od 839,50 € do 100750 € v zavislosti
od poctu rokov praxe a zvySenie tarifného platu o 15 % podla § 7 ods. 8 zdkona
¢. 553/2003 Z. z. Moznost priznania osobného priplatku podla § 10 zékona
¢. 553/2003 Z. z..
- v pripade vysokoskolského vzdelania Il. stupfia — platova trieda 8 - platova tarifa
v rozmedzi od 1 076,00 € do 1 291,00 € v zavislosti od poctu rokov praxe a zvySenie
tarifného platu o 15 % podla § 7 ods. 8 zakona ¢. 553/2003 Z. z. Moznost priznania

osobného priplatku podla § 10 zakona ¢. 553/2003 Z. z..

Napln prace:

V rdmci svojej pracovnej cinnosti zabezpecuje plnenie nasledovnych uloh:

- Vyddva Uzemnoplanovacie informacie vsulade splatnymi Uzemnoplanovacimi
dokumentaciami.

- Sleduje funkéné vyuzitie Uzemia pri regulovani ¢innosti v katastralnom uzemi mesta.

- Vydava zavazné stanoviska pre stavebny urad.

- Vydava stanoviska k investicnej cinnosti a posudzuje podnikatel'ské aktivity na uzemi
mesta v suvislosti s regulativmi priestorového usporiadania a funkéného vyuZzivania
izemia podla Uzemného pléanu mesta Sered. Zabezpe&uje podklady pre trvale udrzatelny



rozvoj so Sirokymi vazbami nad ramec mesta v oblasti Gzemného rozvoja.

Sleduje platnu legislativu a jej zmeny v oblasti uzemného planovania a vystavby a pri plneni
uloh v ramci svojej agendy uplatnuje prislusné pravne predpisy.

Zabezpecuje podklady pre spracovanie zamerov regionalneho rozvoja.

Zabezpecuje podklady pre spracovanie zamerov pri nakladani s nehnutelnym majetkom
mesta.

Sleduje pripravu vystavby a realizaciu stavieb na Uzemi mesta v zmysle regulativov pre
vystavbu podla tzemného planu.

Zabezpecuje chod geografického informacného systému (dalej len ,GIS"), spracovava,
aktualizuje a administruje priestorové data na uzemi mesta, obstarava a obhospodaruje
jednotlivé casti GIS v digitalnej forme, obstarava pravidelnd aktualizaciu systému,
pripravuje podklady pre poziadavky na softvérové zabezpecenie chodu informacného
systému, poskytuje predbezné informacie o evidencnych udajoch pozemkov na uzemi
mesta, obhospodaruje pocitacové spracovanie izemnoplanovacej dokumentacie.
Obstarava a zabezpecuje tvorbu a aktualizaciu digitalnej technickej mapy - poskytuje
predbezné informacie o technickom vybaveni jednotlivych Casti Uzemia mesta, vyhotovuje
mapoveé podklady.

Pripravuje podklady pre vyuzitie majetku mesta - pre vyuzitie verejnych priestranstiev, pre
rekonstrukciu alebo uloZenie inzinierskych sieti, pre spracovanie studii a projektovych
dokumentacii investicii mesta.

Zabezpecuje ziskavanie a jednotnu evidenciu dat pre pracu vsetkych organizacnych zloziek
MsU a pre spracovanie koncepcii a mestskych politik.

Zabezpecuje koordinaciu ¢innosti a zber udajov pre tvorbu GIS.

Kvalifikacné predpoklady: minimalne stredoskolské vzdelanie

Pozadovana prax: prax na useku stavebného poriadku alebo prax v prostredi geografickych
informacnych systémov vitana

Iné predpoklady: Beztihonnost

Spoésobilost na pravne ukony
Zdravotna sposobilost

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti:

organizacné schopnosti, komunikativnost, spolahlivost, samostatnost,
preciznost, kreativita, asertivita,

pruzné reagovanie na zmeny Vv legislative,

zvladanie zatazovych situdcii

Ponukané benefity:

- moznost udelenia polro¢nych a koncoro¢nych odmien,

- odmeny pri zivotnych jubileach,

- tyzden dovolenky naviac,

- odborné vzdelavanie,

- prispevok na rekredciu aprispevok na Sportovl cinnost dietata podla platne;
legislativy,

- pruzny pracovny cas.



Uchadzaci o pracovnu poziciu predlozia tieto doklady:

Ziadost o prijatie do zamestnania na pracovnu poziciu,

motivacny list,

profesijny zivotopis,

képiu dokladu o splneni kvalifikacného predpokladu adokladu o najvy§Som
dosiahnutom vzdelani,

cestné vyhlasenie o bezuhonnosti, spésobilosti na pravne ukony

pisomny suhlas uchadzaca k spracovaniu osobnych udajov v suvislosti s uchadzanim
sa o predmetnu pracovnu poziciu podla nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych
udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES

(vSeobecné nariadenie o ochrane tdajov)

Pozadované doklady je potrebné dorucit v obalke s oznacenim ,Referent strategického
planovania a GIS” poStou na adresu: Mestsky urad Sered, Namestie republiky ¢. 1176/10, 926
01 Sered alebo osobne na pult prvého kontaktu Mestského uradu v Seredi alebo mailom
na adresu: martina.kissova@sered.sk alebo v elektronickej forme elektronickym podanim
na Mesto Sered (ICO 00306169) suvedenim predmetu spravy ,Ziadost o prijatie
do zamestnania - referent strategického planovania a GIS" v termine do 26.10. 2026 vratane.

Na osobny pohovor budu pozvani vybrani uchadzaci.

Uspesny uchéadzac/uchadzacka pred uzavretim pracovnopravneho vztahu poskytne mestu
Sered udaje potrebné pre vyziadanie vypisu z registra trestov.

V Seredi, dha 08.10.2026

Ing. Ondrej Kurbel, v.r.
primator mesta
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